
Wir sind ein auf dem Gebiet der angewandten Geowissenschaften tätiges Unternehmen
mit internationaler Ausrichtung und ca. 30 Mitarbeitern. Seit 35 Jahren beschäftigt

sich unser Unternehmen mit Sitz in Zell/Mosel mit der Erforschung des Untergrundes
sowie allen darin befindlichen Stoffen. Hierfür stehen uns alle bekannten Aufschluss-,

Versuchs- und Messmethoden zur Verfügung.
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum sofortigen Eintritt eine/n

Projektleiter/-in (m/w/d)
Ihre Aufgaben:
• Termingerechte Realisierung von Erkundungsprojekten
• Überwachung und Kontrolle der Projektfortschritte
• Projektvorbereitung und Betreuung von der Ausführung bis hin zur Schlussrechnung
• Kostenüberwachung und Qualitätskontrolle der Projekte
• Ansprechpartner des Auftraggebers, unserer Nachunternehmer und des eingesetzten

Bohrtrupps
• Wahrnehmung von Ortsterminen sowie die Teilnahme an Meetings
• Koordinierung der Arbeiten vor Ort
Wir bieten Ihnen:
• Eine vielfältige Führungsaufgabe
• Ein attraktives Gehalt sowie Spesen bei Dienstreisen
• Angemessene Einarbeitung
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Firmenwagen inkl. Firmentankkarte
• Familiärer Umgang
• Flexible Arbeitszeiten
• Eigenes Büro
Ihre Qualifikationen:
• Abgeschlossenes Studium im Bereich Geologie, Geowissenschaften oder

Bauingenieurwesen
• Mehrjährige Berufserfahrung von Vorteil, gerne aber auch Berufseinsteiger mit ersten

Erfahrungen in der eigenverantwortlichen Abwicklung von Projekten
• Zusatzqualifikationen (Fort- und Weiterbildungen) gerne gesehen
• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke
• Wirtschaftliches Denken
• Strukturierte Arbeitsweise
• Strategisches Denken
• Durchsetzungsvermögen
• Fremdsprachen von Vorteil

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie uns bitte Ihre
Bewerbungsunterlagen als PDF per E-Mail oder per Post an unsere

Geschäftsführung Frau Laura Stölben (l.stoelben@stoelben-gmbh.de).
Bei Rückfragen können Sie uns gerne telefonisch kontaktieren: 06542 9366-0

Stölben GmbH, Barlstraße 42, 56856 Zell/Mosel, www.stoelben-gmbh.de


